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इस भाग में भिन्न पृष्ठ संस्था की बाती है चितसे कि यह अलग संकलन के रूप में 


Sepannte Paging is given to this Part in order that it may be filed . . 

separate compilation 
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वित्त मंत्रालय 
( पाथिक कार्य विभाग ) 
नई दिल्ली , 1 मई, 1989 


पधिसूचना 
सा . का . नि . 499 ( प ) : - - राष्ट्रपति , मंभिमान के पटेद 300 के पानद्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हुए वित्त मंत्रालय ( मायिक कार्य 
विमाग ) के अधीन राष्ट्रीय बचत संगठन , राष्ट्रीय बचत भायुमत का कार्यालय , नागपुर में राष्ट्रीय बचत मायुमत के निजी सहायक के पद पर भर्ती की पति 
का विनियमन करने के लिए निम्नलिखित नियम बनाते है , अर्थात्: - - 
1. संक्षिप्त नाम मोर प्रारम्भ : -- ( 1 ) इन नियमों का संक्षिप्त नाम राष्ट्रीय बचत संगठन ( ज्येष्ठ निजी सहायक ) भर्ती नियम , 1989 है । 

( 2 ) ये राजपत्र में प्रशासन की तारीख को प्रवृत्त होंगे । 
2. पद-संख्या , वर्गीकरण और बेतममा न : - उक्त पद की संसपा , उमका वर्गीकरण और उसका बेतममान यह होगा जो इन नियमों से उपाय अनुसूची के 
स्तम्भ 2 से स्तम्भ 4 में विनिविष्ट है । 
3. भर्ती की पति, प्रायु-सीमा और पर्हताएं प्रादि : - - उक्त पद पर भर्ती की पति, प्राय- सीमा , महताएं और उससे संबंधित मन्य बात ये होंगी जो उक्त 
मनुसूची के स्तम्भ 5 से स्तम्भ 14 में विनिर्दिष्ट है । 
4. निगहता, वह व्यक्ति -- 
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( क ) जिसने ऐसे व्यक्ति से शिमका पति या जिसकी पत्नी जीवित है,विवाह 
( ख ) जिसने अपने पति या प्रानो पानी के जोवित रहते हुए किसी 


या 
विवाह किया है , 


मानसा 
विवाह ऐसे व्यक्ति और 
भाधार व्यक्ति 

प्रयत छूट केगी । 
हो सर का यह राय है कि ऐकनामावस्यका - स है , वह, उता लिा . 

किसोर्ग या प्रवर्ग के व्यक्तियोंहीबत , मादेश वारा शिथिलगी। 
ऐसे पार - -सोमाटरमागर 


कारण 


5. शायन को शक्ति 
लेप करके इन नियों के किसी 
6 . 


उन्हें 


मारा 

नों के 


लिए उपबंध करना अपेक्षित है । 


प्रधान र ष्ट्रीय 


सीमा स -सायुक्त का कार्यलय , नागपुर में राष्ट्रीय बचत पायुक्त के ज्येष्ठ 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


निजी सहायक के पद के लिए भर्तीनियम । 
पद का नाम पदों की वर्गीकरण 

संसया 


वेतनRAMICRO ARजाने वाले 

अथवा 

व्यक्तियों के लिए आयु सीमा 
मपयन पद 


सेवा में जोड़े गए वर्षों का फायद 
केंद्रीय सिविल सेवा (पेंशन ) नियम , 
1972 के नियम 30 के अधीन 
अनुज्ञेय है या नहीं । 
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ज्येष्ठ निजी सहायक 1 मधारण केंद्रीय 2000- 800नियाSAIR लाग नहीं होता 

लाग नहीं होता 
* कार्यभार के सेवा समह " " YRIROHUA YE CHHIJRom 
माधार पर राजपत्रित 15- 3200 रुपए 
परिवर्तन 
किया जा Her II Pmilear H aman 

LES 
falter Labxaziarieger L YAM YACHOM JH . ICC WIV (CES . 
मोधेभकिए जने वाले व्यक्मियों के लिए शैक्षिक और अन्य सोभे भर्ती किए जाने वाले व्यक्तियों के लिए परियोक्षा की अवधि यदि कोई को ...... ..... 

विहित प्राय और शैक्षिक अर्हताएं प्रोन्नत 
+ me Pापाmn 
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लागू नहीं होता __ _ _ olnliqeosra 

ज्येष्ठ माशुलिपिक के लिए यो वर्ष 
मीकीमोमोमीमानसिपा- मामलमास्वामा ग्निताप्राप्तामयाक्तास्थानान्तरणबार भसाको मन 
तरण द्वारा तथा विभिन्न पदनियों द्वारा भरो म. ने वाली रिक्तियों को प्रनि - , 

जिनसे प्रोन्नति/प्रतिनियुक्ति/ स्थानान्तरण किया जाएगा 
पातता 

( MIT ISTRY 

11 
प्रोन्नति द्वारा जिसके न हो सकने पर प्रतिनियक्ति पर स्थानान्तरण द्वारा 

निनामति : 
PAY 1640 - 2900 रुपए वेतनमान में ऐसा प्राशुलिपिक जिसने उस श्रेणी 

- में , 2 वर्ष नियमित सेवा की है, जिसके न हो सकने, पर, ऐसा माश 
Pim) SProns fori TAR PIEHEEP THERAPRATAPrect . FL. T . IT 

( 1640 - 2200 रुपए मिसन 1840 - 2900पए और 
की in the TPRPF PIAI ET mirrrr MPETE 

R 

और बोनी नस पर एसी 
14 Ptthe ( PIPR NE STR RITE TER HAIN FIF NO TWी में: त्रियीमतोला । .. 

टिप्पणी :TRIANPOORमानता बानयन से 

पर्व ऐसे व्यक्तियों को . जो ,1640 - 2900 रुपए के वेतन : 
* PREMIPE # fopi Fu frma FRAME TH Wwो PE PPF EिRENT 

पतन 

करते हैं और जिनके पाम स्तम्भ 12 के अधीन विहित 
me infini TRE ARE THE PERFAR- FIRMEP freap PRE -- 

माEिAR MARA 
का निजिपिभीमा समितिकारी EEP 
जाएगा । यदि विभागीय पोजमिनिमविधमा 
माशुलिपिक को प्रोन्नति के लिए पास नही पाती है तो 
उसके मामले का निर्धारण प्रत्येक वर्ष त48 Attit 
जाएगा जब तक कि उक्त अधिकारी उप श्रेणी मर्यात् 
2000 - 3200 रुपए में पद धारण करने के योग्य नहीं 


1400 । 
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पदों पर दो वर्ष नियमित सेवा की है ; या 
JULHO 2 

( 3 ) forreta 1400 - 2300 /2600 797 ATT UT 
JAVOITAVOT THAT2122a Jano939 FOIVE2 10 T209 TOT FOT22.JUTASNITIOs a 
VIAUIDAN , VOI22IMMOO 2 DNIVA2 JAVOITAN IHTO DI OPPOIMMUNOBVV 
TVOMTAA 90 , 90NAVIT 10 YATIVIM JHT INU VOITALIANO OVIJA U SAMOMHRVA HITTA 
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मरिम्भिागीय पोन्नति ममितिको उमकी संस्कना । 

-- -भती करने में मिान परिस्थितियों में संप - सोम - सेवा - सामोम - से 
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esig151 
Ġ .S . R . 499( E ). - In exercise of the powers conferred bga patiborstc article 309 ofylde Olivstitution , the 
President hereby makes the following rules regulating the method offroruitment to the pozboaiior Personal 
Assistant to the National Savings Commissioner in the Office of elation Savings Com goianiag Nagpur in the 
National Savings Organisation under the Ministry of Finance (Deplaed of Economic Affairs ), namely : 
1. (1) These rules may be called the National Savings Orga 12 ton Senior Personal Assistant) Recruitment 

zbodom 
Rules, 1989 . 
12) They shall coute into force on the date of their publication in the Ottiajal Gazette, e 

8 
ilunumber of pooactolasgjeration and scale of data ThadinhaViposts , thaifeadassification at the scales 
of puy , attached theists shall be as specified in columns 2 Hiftwo other Schedule qonxe SIMATA18B aldeailan A 

* Method of recruitment, age limit anchPtBAGAY HiStationististvaThe metbadpf recruitemnt to the said 
post, ageolimit , qualifications and other tutto songotsdatberewith shall be as specified in columns 5 to 14 of the 
said , Scbsdyle. lenoijsh . slugs1 €7898 S driw .0011 

4 . Disqualificadounivgato person .gbang adt aisiv752 
(a ) WhatsAgteresa into or contracted241919 riaktiwith a person having a spouse living, or 
(b ) Who , having a spouse living , has entered into or contracted a marriage with any person , shall be 

eligible for appointment to the said post . 
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Provided that the CentralGovernment may , if satisfied that such marriage is permissible under the personal 
law applicable to such person and the other party to the marriage and that there are other grounds for so doing 
exempt any person from the operation of this Rule . 

5. Power to relax : - Where the Central Government is of the opinion that it is necessary or expedient 
to do so , it may , by order , for reasons to be recorded in writing ,relax any of the provision of these rules in respect 
of any class or category of persons or posts. 

6 . Saving : Nothing in these rules shall affect reservations relaxation of age limit and other concessions 
required to be provided for the Scheduled Castes, Scheduled Tribes and other special categories of persons in accor 
dance with the orders issued by the Central Government from time to time in this regard . 


SCHEDULE 
RECRUITMENT RULES FOR THE POST OF SENIOR PERRONAL ASSISTANT TO NATIONAL 
SAVINGS COMMISSIONER , OFFICE OF THE NATIONAL SAVINGS COMMISSIONER , NAGPUR IN 
THE NATIONAL SAVINGS ORGANISATION UNDER THE MINISTRY OF FINANCE ,DEPARTMENT 
OF ECONOMIC AFFAIRS 


Scale of 


Name of 
Post 


No. of 
Post 


Classifica 
tion 


Pay 


Whether 
Selection 
post or non 
Select on 
post 


Age limit 
for direct 
recruits 


Wbe ber benefit of 
added years of 
service admissible 

under rule 30 
CCS( Pension )rules 1972 . 


1) 


2) 


3) 


(4) 


(5 ) 


(6 ) 


Ur 


Senior 
Personal 
Assistant 


Rs. 2000 -60 - Non Selection Not 
2300 -EB 

Applicable 
75 - 3200 . 


Not 
Applicable 


1* General 
* Subject Central 
to varia - Service 
tion Group B 
depen - Gazetted . 
dent on 
workload . 


Educational Whether Period of 
and other age and probation, 
qualifi- educational if any 
cations qualifi 
Itquired cations 
for direct prescribed 
recruits 

for direct 
recruits 
will apply 
in the case 
of promotecs 


Method of In case of rectt . by If a DPC exists , 
rectt . promotion /deputation what is its compo 
Whether by transfer, grades from sition 
direct rectt. which promotion /depu 
or by pro - tation /transfer to be made 
motion or 
by deputa 

tion / transfer 
and percentage 

of the 
vacancies 
to be filled 
by various 
methods 


Circum 
stances in 
which 
U . P .S . C . 
is to be 
consulted 
in making 

rectt. 


8 


9 


10 


11 


12 


13 


14 


Not Not 
Applicable applicable 


2 years 
for Senor 
Steno 
grapher 


By promotion , Promotion 
failing which 
by transfer Stenographer in the 
on deputa - scale of Rs. 1640 - 2900 
tion . with 2 years regular 

service in the grade , 
failing which Stenogra 


Gp. B DPC 

Consulta 
( for promotion ) : tion with 

UPSC 

not 
1. National 

necessary 
Savings Commis 
sioner Chairman . 
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भारत का राजपक्ष : प्रसाधारण 
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9 


10 


11 


12 


13 


14 


- 9 


- - 


- - TN 


- 


- 


- 


- - 


- 


- 


- 


phers Rs. ( 1640 - 2900 ) 2. Joint National 
with 7 years regular Savings Coromi 
service in the grades of ssioner - Member. 
Rs. 1640 - 2900 and 3 . Deputy National 
Rs. 1400 -2600 , failing Savings Commi 
hoth Scajor Steno ssioner - Member, 
graphers Rs.(1400- 2300 ) 
with 7 years regular 
service in the grade. 
Notc : The suitability of 
the regular holder of the 
post of Stenographer in 
the pay scale of Rs. 1640 
? 900 prior to the up 
gradation of the post in 
the scale of Rs. 2000 
3200 possessing the cli 
gibility service prescribed 

Her colunin 12 will be 
frasessed liv the DPC for 
appointment to the up 
graded post. If the De . 
partmental Promotion 
Committee does not find 
1960 cristiny Stenographer 
cliville for promotion , 
Ir . Cilm will he got asses 
sed every year till such 
time the officer is found 
fit for holding the post 
in higher grade viz. Rs. 
2000 - 3200 . Till then the 
officer will continue to 
draw pay in the Pay 
Scale of Rs. 1640 - 2900 . 

Transfer on deputation : 
Stenographers of the 
Central Government - 
(i) holding analogous 
post on a regular basis , 
OT 
(ii) with 2 years regular 
Service in posts inthe scale 
of Rs. 1640- 29000 r cqui 
valent,or 
(iii) with 7 yeurs regular 
Service in posts in the 
scale of Rs. 1400- 2300 / 

2600 or equivalent. 
( The departmental officers 

in the feoder category 
who are in the direct line 
of promotion will not be 
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10 


11 


12 


---- 


- 


_ 


14 


13 


eligible for consider 
ation for appointment on 
deputation . Similarly , 
deputations shall not be 
eligible for consider 
ation for appointment by 
promotion . Period of 
deputation including the 
period of deputation in 
another ex-cadre post 
held imimediately pre 
oeding this appointment 
in the same or some other 
organisation / department of 
the Central Government 
shall not exceed 3 yoars). 


- — 


- — 


- 


- - 


- - - 


- - - - - 


- 


(F .No. 17 / 31/ 87 -NS ) 
T .R . SHAHANI, Jt. Socy . 
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